Zmluva ¢. 28 /12022

o poskytovani socialnej sluzby v Domove déchodcov a domove socialnych
sluzieb pre dospelych Holi¢ podla § 74 zakona ¢. 448/2008 Z.z. o socialnych
sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani
(zivnostensky zakon) v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,, zadkon ¢. 448/2008
Z.2.%)

Cl. 1
ZMLUVNE STRANY

11 Domov déchodcov a domov socialnych sluzieb pre dospelych, Katovska 21,
908 51 Holi¢ ako poskytovatel socidlnej sluzby

Zastupeny: Mgr. et Mgr. Katarina Svrékova, PhD. - riaditefka
Sidlo: Katovska 21, 908 51 Holi¢

ICO: 00596299

Bankové spojenie: 0200

Cislo aGétu: SK10 0200 0000 0029 8441 5354

( dalej len , poskytovatel socialnej sluzby" )

1.2  Meno a priezvisko: Gavalcova Denisa
Datum narodenia: 27.2.1979, r.¢. 795227/6112
Bytom: Jaldove, JalSové, 92001

Cislo obéianskeho preukazu: HA 499 940

Sudom ustanoveny opatrovnik
Meno a priezvisko: obec JalSové, v zastlipeni starostom Marianom PauloviCom

Adresa: Jaldové 148, Jalsové PSC: 92001

(dalej len ,,prijimatel socialnej sluzby")

uzatvaraji tato zmluvu o poskytovani socialnej sluzby v Domove dbchodcov
a domove socialnych stuZieb pre dospelych Holic.

o{ 1
PREDMET ZMLUVY

Predmetom tejto zmluvy je poskytovanie socialnej sluzby v $pecializovanom zariadeni
podla § 39 zakona 448/2008 Z. z. prijimatelovi socialnej sluzby za podmienok
ustanovenych v tejto zmluve.



ci.m
DRUH POSKYTOVANEJ SOCIALNEJ SLUZBY

Poskytovatel socialnej sluzby sa zavazuje poskytovat socialnu sluzbu na riesenie
nepriaznivej socialnej situacie prijimatefa z dévodu tazkého zdravotného postihnutia,
nepriaznivého zdravotného stavu v zariadeni pre fyzické osoby, ktoré su odkazané na
pomoc inej fyzickej osoby - v §pecializovanom zariadeni.
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(o] \Y;
MIESTO , €AS A DEN POSKYTOVANIA SOCIALNEJ SLUZBY

Poskytovatel sociainej sluzby poskytuje socialnu sluzbu v Domove déchodcov
a v domove socialnych sluzieb pre dospelych, Katovska 21, 908 51 Holi¢ (dalej
len ,,zariadenie®) v trojldzkovej izbe Cislo 4/58.

Poskytovatel socidlnej sluzby poskytuje prijimatelovi socidlnej sluZby, socialnu
sluzbu s celoroénou pobytovou formou v zariadeni od 23.11.2022 a podfa tejto
zmluvy sa zavézuje poskytovat prijimatefovi socialnu sluzbu na dobu neurcitu.

¢Lv
VECNY ROZSAH A FORMA POSKYTOVANEJ SOCIALNEJ SLUZBY

Socialna sluzba sa poskytuje na neurdity Cas.

Socialna sluzba sa poskytuje pobytovou formou. Poskytuje sa ako celoroéna
socialna sluzba.

Poskytovatel socialnej sluzby sa zavazuje prijimatefovi socialnej sluzby
v zariadeni poskytovat :

a) odborné &innosti:

1) zakladné socialne poradenstvo

2) pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby

3) pomoc pri uplatfiovani prav a pravom chranenych zaujmov
4) socialnu rehabilitaciu

5) o$etrovatelsku starostlivost v zariadeni

6) rozvoj pracovnych zru¢nosti a zaujmovu ¢innost

7) pomoc pri pracovnom uplatneni

b) obsluzné &innosti:

1) ubytovanie

2) stravovanie

3) upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzbu bielizne a Satstva

¢) dalSie ¢innosti:



6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

1) osobné vybavenie

2) poskytovanie nevyhnutného o8atenia a obuvi
3) utvaranie podmienok na tuschovu cennych veci
4) zabezpecenie zaujmovej Cinnosti

¢l VI
CENA POSKYTOVANEJ SOCIALNEJ SLUZBY

Uhradu za poskytovanu socidlnu sluzbu poskytovatel socialnej sluzby urcuje
prijimatelovi socialnej sluzby podla zakona C. 448/2008 Z. z. a VS3eobecne
zavazného nariadenia Trnavského samospravneho kraja €. 30/2014 schvaleného
uznesenim Zastupitelstva TTSK & 146/2014/08 zo dia 17.12.2014 (dalej len
., VZN TTSK ¢. 30/2014°).

Poskytovatel socialnej sluzby a prijimatel socialnej sluzby sa dohodli na vyske
uhrady za poskytovant sociainu sluzbu v zariadeni 246,30 € mesacne.

Celkova suma zahffia tieto polozky:

a) suma Uhrady za stravovanie 107,70 €
(celodenna strava raciondlna 5 krat denne - ranajky, desiata, obed, olovrant, vecera)

rezijné naklady spojené s pripravou stravy vo vyske 30% 32,70 €
b) suma uhrady za byvanie 30,90 €

(3 - l6zkova izba, celkova podlahova plocha 18,24 m2 velkost podlahove] plochy ob&ana 6,08 m2)

c) suma uhrady za pomoc pri odkazanosti fyzickej osoby 69,90 €
na pomoc inej fyzickej osoby
(V1. stupeit odkazanosti - na zaklade dosiahnutych bodov a uréenia rozsahu odkazanosti)

d) suma uhrady za upratovanie, pranie,
Zehlenie, Uudrzbu bielizne a Satstva 510 €
(ob&anovi sa poskytuje bezné upratovanie obytnej miestnosti 1 x denne, pranie a Zehlenie
osobného vybavenia 1x denne, pranie a Zehlenie postelnej bielizne 1x za 14 dni a bezna
udrzba bielizne podlia potreby)

Celkova suma uhrady za poskytovand sociélnu sluzbu v zariadeni v prislusnom
kalendarnom mesiaci sa rovna sUdtu vy$ok sum udhrad za stravovanie,
ubytovanie, za pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby a za
upratovanie, pranie, Zehlenie, Udrzbu bielizne a Satstva vypocitanych za prislusny
kalendarny mesiac.

Vysku stanovenej Uhrady za poskytovanu socialnu sluzbu mbéze poskytovétel’
socialnej sluzby upravovat s prihliadnutim na skutoéne poskytnuty rozsah
poskytovanej socialnej sluzby a ak sa zmenili skutognosti rozhodujlce na urCenie

uhrady za socialnu sluzbu.

Podla § 73 ods. 2 zakona 448/2008 Z. z. musi prijimatefovi socialnej sluzby po
zaplateni uhrady za socialnu sluzbu zostat mesacne z jeho prijmu najmenej 25%
zo sumy zivotného minima pre jednu plnoletu fyzicku osobu.




6.6 Podrobny rozpis vypoctu s prihliadnutim na stupen odkazanosti je uvedeny vo
vypoétovom liste, ktory tvori prilohu tejto zmluvy.

o] /(!
SPOSOB A PODMIENKY PLATENIA ZA POSKYTOVANU SOCIALNU SLUZBU

71 Prijimatel sociainej sluzby sa zavézuje uhradit poskytovatelovi sociainej sluzby
uhradu za kalendarny mesiac, v ktorom sa prijimatefovi socialnej sluzby socialna sluzba
poskytuje najneskér do 15. diia nasledujliceho kalendarneho mesiaca:

a) na Uget obyvatelov &. SK10 0200 0000 0029 8441 5354
b) zaslanim prostrednictvo poStovej poukazky
c) vlozenim finan¢nych prostriedkov do depozitne, pokladne

7.2  Fyzickej osobe sa vrati pomerna Cast (vratka) zo zaplatenej Uhrady za dni
prerusenia poskytovania socialnej sluzby najneskér v nasledujucom kalendarnom
mesiaci a to v plnej vy$ke Uhrada za stravu, za pomoc pri odkazanosti na pomoc inej
fyzickej osoby a za upratovanie, pranie, zehlenie, udrzbu bielizne a Satstva, okrem
uhrady za ubytovanie, ak volné miesto nie je na prechodny &as obsadené inou fyzickou
osobou a prijimaterl a poskytovatel socialnej sluzby sa nedohodnt inak.

~Crvm
PRAVA A POVINNOSTI

8.1  Prava a povinnosti poskytovatefla socialnej sluzby:

a) Poskytovatel socialnej sluzby sa zavazuje poskytovat prijimatelovi sociainej
sluzby
socialnu sluzbu na odbornej urovni, vrozsahu uvedenom v ¢lanku V tejto
zmluvy.

b) Poskytovatel socialnej sluzby sa zavazuje prihliadat na individualne potreby
prijimatela socialnej sluzby.

c) Poskytovatel socialnej sluzby sa zavazuje spolupracovat s obcou
a komunitou pri
utvarani podmienok na navrat prijimatefa socialnej sluzby poskytovanej
v zariadeni (len ak ide o celoro¢ny pobyt) do prirodzeného rodinneého
prostredia alebo komunitného prostredia s prednostnym poskytovanim
socialnej sluzby terénnou formou, ambulantnou formou alebo tyZzdennou
pobytovou formou, ato so suhlasom prijimatefa socialnej sluzby a pri
re$pektovani jeho osobnych cielov, potrieb, schopnosti a zdravotného stavu.

d) Poskytovatel socialnej sluzby sa zavézuje aktivizovat prijimatela socialnej
sluzby
podla jeho schopnosti a moznosti

e) Poskytovatel socialnej sluzby sa zavazuje k micanlivosti o vSetkych
skuto¢nostiach,
ktoré sa dozvedel v sUvislosti s poskytovanim socialnej siuzby prijimatefovi
socialnej sluzby.




8.2

Poskytovatel socidlnej sluzby sa zavézuje uzatvorit dodatok kzmluve
o poskytovani

socialnej sluzby, ak sa zmenia skutognosti rozhodujuce na urCenie sumy
Uhrady a platenia za socialnu sluzbu.

Prava a povinnosti prijimatela socialnej sluzby:

Prijimatel socialnej sluzby ma pravo:

a)

b)

ma pravo na kvalitné poskytovanie socialnej sluzby v rozsahu uvedenom
v ¢lanku V tejto zmluvy.

ma pravo na utvorenie podmienok na zabezpecenie osobného kontaktu,
telefonického kontaktu, pisomného kontaktu alebo elektronického kontaktu
s osobou, ktort si sam uréi, najma na Ucel ochrany jeho prav a pravom
chranenych zaujmov, nadvazovania a udrZiavania socialnych vazieb s rodinou
a komunitou a udrziavania partnerskych vztahov.

ma pravo na nenaru$ovanie svojho osobného priestoru okrem situacie, ktora
neznesie doklad avstup je nevyhnutny na ochranu Zivota, zdravia alebo
majetku, ochranu prav a slobdd inych fyzickych os6b alebo ochranu majetku
zariadenia.

ma pravo podielat sa na ur¢ovani Zivotnych podmienok v tomto zariadeni
prostrednictvom zvolenych zastupcov prijimatelov socialnej sluzby za
podmienok uréenych poskytovatefom socialnej sluzby.

ma pravo na nahradu $kody spdsobenej poskytovatefom

socialnej sluzby pri poskytovani socialnej sluzby alebo v priamej suvislosti
s fou.

Prijimatel socialnej sluzby:

f)

9)
h)

i)
)
k)

)

vyhlasuje, Ze nezamical Ziadne vazne skutoCnosti slvisiace s jeho telesnym
alebo dusevnym zdravim, pripadne socidlnou situaciou, ktora by mohla mat
vplyv na poskytovanie socialnej sluzby v zariadeni.
sa zavazuje platit uhradu za poskytovanu  socialnu sluzbu v dohodnutej
vyske podra poétu kalendarnych dni a dohodnutom termine.
je povinny pisomne oznamit poskytovatelovi socialnej sluzby do dsmich dni
zmeny v prijmovych pomeroch a v majetkovych pomeroch rozhodujucich na
platenie Uhrady za socialnu sluzbu
bol preukazatelne oboznameny s domovym poriadkom a zavazuje sa ho
dodrzZiavat.
je povinny uzatvorit dodatok k zmluve ak sa menia skuto¢nosti rozhodujuce
na uréenie sumy Uhrady a platenie Gihrady za socialnu sluzbu
zodpovedd za 8kodu, ktoru spdsobi poskytovatefovi socialnej sluzby
v suvislosti s poskytovanim socialnej sluzby

Prijimatel socialnej sluzby sa zavazuje platit bankové poplatky, ktoré vznikli

v stvislosti s pohybmi jeho finanénych prostriedkov na ucte klientov.



9.1

9.2

9.3
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9.6

CLIX
OSOBITNE USTANOVENIA

Zmluva sa uzatvara na dobu neurditd od 23.11.2022

Zmluvny vztah pred uplynutim dohodnutej doby méze skonCit pisomnou dohodou
zmluvnych stran alebo pisomnym jednostrannym vypovedanim zmluvy.

Prijimatel socialnej sluzby mdze jednostranne vypovedat zmluvu kedykolvek bez
uvedenia dévodu, vypovedna lehota nesmie byt dihsia ako 30 dni.

Poskytovatel socialnej sluzby moéze jednostranne vypovedat zmluvu s uvedenim
dévodu, ak:

a) Prijimatel socialnej sluzby hrubo poru$uje povinnosti vyplyvajice zo zmluvy
najma tym, Ze hrubo porusuje dobré mravy, ktoré naru$aju obc¢ianske spoluzitie
alebo tym, Ze  nezaplatil dohodnuti cenu za poskytovanu socialnu sluzbu alebo
platil len &ast dohodnutej ceny a ak diZna suma presiahla trojnasobok dohodnutej
mesacnej ceny.

b) Prevadzka zariadenia bola podstatne obmedzena alebo bol zmeneny ucel
poskytovanej socialnej sluzby tak, Ze zotrvanie na zmluve o poskytovani socialnej
sluzby by pre poskytovatela znamenalo zrejmu nevyhodu.

c) Prijimatel socidlnej sluzby neuzatvori dodatok kzmiuve o poskytovani
socialnej sluzby ak sa zmenili skuto€nosti rozhodujice na uréenie uhrady za
socialnu sluzbu.

d) Vy8si tzemny celok rozhodol o zaniku odkazanosti prijimatela socialnej sluzby
na socialnu sluZbu.

e) prijimatel socialnej sluzby bez vaZneho dévodu nevyuZzivania socialnu sluzbu
po dobu dihsiu ako Sest po sebe nasledujucich mesiacov, za vazny doévod sa
povazuje najméa pobyt v zdravotnickom zariadeni.

Pri jednostrannom vypovedani zmluvy zo strany poskytovatela je poskytovatef
socialnej sluzby povinny dorugit prijimatelovi socialnej sluzby pisomnud vypoved
s uvedenim dovodu vypovede. Ak poskytovatel socialnej sluzby vypoveda
zmluvu o poskytovani socialnej sluzby zddévodu bodu 9.4, pism. d) aide
o poskytovanie celorotnej pobytovej socialnej sluzby. vypovedna lehota nesmie
byt kratSia ako 30 dni. Poskytovatel socialnej sluzby je povinny vopred pisomne
oznamit prijimatelovi socialnej sluzby zadiatok plynutia vypovednej lehoty.

Zmluvné strany s povinné sa vzajomne bezodkladne informovat o v3etkych
skuto&nostiach, ktoré by mohli ovplyvnit plnenie tejto zmluvy.
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Cl. X
ZAVERECNE USTANOVENIA

Akékolvek zmeny a doplnenia tejto zmluvy musia byt vo forme ocislovanych
a pisomnych dodatkov.

Neoddelitelnou stgastou tejto zmluvy je Priloha €. 1 — Vypoctovy list

Pravne vztahy vyslovne neupravené touto zmluvou sa riadia zakonom
&. 448/2008 Z.z., Obgianskym zakonnikom a VZN TTSK ¢&. 30/2014.

Zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych jeden je urCeny pre
poskytovatela socialnej sluzby a jeden pre prijimatefa socialnej sluzby.

Zmluva nadobuda platnost diiom podpisu.
Zmiuvné strany vyhlasuju, Ze zmluvu uzatvorili na zaklade ich slobodnej vole,

zmluva nebola uzatvorena v tiesni za napadne nevyhodnych podmienok, zmluvu
si pregitali, jej obsahu rozumeju a na znak sthlasu zmluvu podpisuju.

V Holi¢i diia 23.11.2022

Gavalcova Denisa, zastupena sudom-. - ¥

ustanovenym opatrovnikom
obec Jalsove,
v zastupeni starostom Marianom Paulovicom

Mgr. et Mgr. Katarina Svrékova, PhD.
riaditelka



Priloha &. 1 - Vypoétovy list patriaci k zmluve &. 28 /2022
Gavalcova Denisa, plati Ghradu za poskytovanu sociélnu sluzbu:

A) Za stravovanie
Denna Uhrada je uréena podfa VZN TTSK &. 30/2014 ¢Cl. 2 ods. 12 citovaneho
nariadenia:

celodenna strava racionalna 5 krat denne - rafajky, desiata, obed, olovrant, vecera 3,59
€’

Rezijné naklady na pripravu stravy na defi v zmysle ¢l. 2 ods. 19 citovaného nariadenia
su 1,09 €.

Mesacna tihrada za stravovanie je uréena podfa VZN TTSK ¢. 30/2014 ¢l. 6 ods. 1 pism.
a) ako 30 — nasobok dennej sadzby vo vyske 140,40 €.
racionalna strava:

' | denna Uhrada mesacéna uhrada (30 dni) |
' stravna | rezijné naklady | stravna | rezijné naklady |
B jednotka jednotka _
ranajky 0,43 € - 0,13€ 12,90 € 3,90 €
desiata 0,32 € 0,10€ | 9,60€ 300€
| obed _ 1,44 € 0,43 € | 43,20 € 12,90 €
 olovrant . 032¢€ 0,10€ 9,60€ 3,00 €
vetera | 108¢€ 0,33€ T 32,40 € 9,90€ |
spolu | 359€ | 1,00€ 107,70 € 32,70 € ‘
celkom | 4,68 € 140,40

B) Za byvanie

Denna uhrada v stlade s VZN TTSK &. 30/2014 &l. 3 ods. 3 je uhrada za 1 m?2 vo vyske
0,17 €, 3 - 16zkova izba, celkova podlahova plocha 18,24 m2 velkost podlahovej plochy
ob¢ana 6,08 m2 ,

Denna uhrada 1,03 €.

Mesacéné Uhrada za byvanie je ur¢ena podla VZN TTSK €. 30/2014 ¢&l. 6 ods. 1 pism. a)
ako 30 — nasobok dennej sadzby vo vyske 30,90 €

C) Za pomoc pri odkazanosti

Denna thrada v stlade s VZN TTSK &. 30/2014 ¢l. V ods. 1, ods. 2 pism. a) VI. stupen
odkazanosti - na zaklade dosiahnutych bodov a ur¢enia rozsahu odkazanosti 2,33 €.
Mesadna uhrada za pomoc pri odkazanosti je ur¢ena podfa VZN TTSK ¢&. 30/2014 ¢l. 6
ods. 1 pism. a) ako 30 — nasobok dennej sadzby vo vyske 69,90 €

D) Za upratovanie, pranie, Zehlenie, udrzbu Satstva a bielizne

Dennd (hrada v sulade s VZN TTSK ¢l. 4 odst.2 - obéanovi sa poskytuje beZné
upratovanie obytnej miestnosti 1 x denne, pranie a zehlenie osobného vybavenia 1x
denne, pranie a zehlenie postelnej bielizne 1x za 14 dni a bezna udrzba bielizne podfla
potreby 0,17 €

Mesacéné Uhrada za upratovanie, pranie, zehlenie, udrzba $atstva a bielizne je uréena
podra VZN TTSK ¢&. 30/2014 ¢l 6 ods. 1 pism. a) ako 30 — nasobok dennej sadzby vo
vyske 5,10 €



Suma Uhrady za jeden deri je 8,21 €.

Suma uhrady za poskytovanu socialnu sluzbu pri 28 drioch je 229,88 €.
Suma uhrady za poskytovanu socialnu sluzbu pri 29 dfioch je 238,09 €.
Suma uhrady za poskytovanu socialnu sluzbu pri 30 drioch je 246,30 €.
Suma Uhrady za poskytovanu socialnu sluzbu pri 31 ditoch je 254,51 €.

Podla § 72 ods. 8 zakona je prijimatel socialnej sluzby povinny platit uhradu za
poskytovanu socialnu sluzbu podrfa svojho prijmu a z majetku. Cestnym prehlasenim ste
sa zaviazali, ze budete uhradu za poskytovanu socidlnu sluzbu platit’ v plnej vyske
a nebudete nam preukazovat prijem a majetok. Podfa § 73 ods. 2 zakona 448/2008 Z.
z. musi prijimateflovi socialnej sluzby po zaplateni Ghrady za socidlnu sluzbu zostat
mesacne z jeho prijmu najmenej 25% zo sumy Zzivotného minima pre jednu plnoletu
fyzicku osobu, ¢o predstavuje sumu 58,61 €.

Vypracovala: Mgr. Varikova Jana V Holi¢i, dha 23.11.2022
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Finanéna operacia alebo jej cast’ (§6 ods.

k Zmluve &.28 /2022

4 zdkona ¢.

357/2015 Z. z.)

patriaca

’ﬁanérla operacia alebo jej Cast’ Vyjadrenie
| (§6 ods. 4 zakona & 357/2015 Z.z) | zamestnanca | datum/podpis veduceho zamestnanca datum/podpis
[ je —piese v sulade s rozpoCtom na je— meJe* mozné finanénl operaciy 23,11.2022 je —ni€ je* mozné finandnu operaciu 23.11.2022
rok alebo jej cast’ vykonat, v'irel” | alebo jej ¢ast’ vykonat', v-rej-pakratovar’
2022 vat | P | |
Meno a priezvisko & | Meno a priezvisko i
B Mer. Méﬁ'ia Sebestova m ‘gff/t'// Mer. et l?/lg,r Katarina Svrékova, PhD. }i Ly |
Je —niede* v silade s osobitnymi Jje —erese® mozné finanénu operéaciu | 23.11.2022 / je — mege* mozné finantnu operaciu 23112022 |
predpismi alebo medzinarodnymi alebo jej &ast’ vykonat', v-nef= alebo jej Cast’ vykonat, ¥ Tief pokradevat
zmluvami, ktorymi je SR viazana a na — = _
zéklade ktorych sa SR poskytuja Meno a priezvisko _ Meno a priezvisko |
Zakon 448/2008 Z.z. a Zakon 447/2008 | Mgr. Jana Vaitkova W Mgr. et Mgr. Katarina Svrekova, PhD. 7 . - [
Z.z. ; A

je —nie je* v sulade s uzatvorenymi
zmluvami

je — nie je* mo2né finan¢nu operaciu
alebo jej &ast’ vykonat,, v nej
pokraovat’

je — nie je* moZné finandnu operéciu
alebo jej tast’ vykonat, v nej pokratovat’

Meno a priezvisko

Meno a priezvisko

[ je Aeu-ie-je*—:/ sulade s rozhodnutiami
vydanymi na zaklade osobitnych
predpisov

Rozhodnutie o odkazanosti na socialnu
_sluzbu

je — miedex mozné finanénu operaciu
alebo jej ¢ast’ vykonat', y-pey

| pehradovat

23.11.2022

— e fe* mozné finanénd operaciu

je
alebo jej tast’ vykonat, v-nejpokrataval

23.11.2022

Meno a priezvisko
Megr. Jana Vaitkova

oonlrnl

Meno a priezvisko
Mgr et Myr. Katarina Svrékova, PhD.

~ je —miede® v stilade s vnatornymi
predpismi

0S & 5. 08 & 8, proces prijimania
a prepliit'ania, proces by vania, VZN
3072014

je — piee* moZné finanénu operaciu
alebo jej Cast’ vykonat’, v-neq—~
pokradovat-

23.11.2022

m'e'je* mozné finan¢nu operaciu

alebOJej ast’ vykonat', v-e-pekrasaval’

Meno a priezvisko
Mgr. Jana Vafikova

Py

Meno a priezvisko
Mgr. et Mgr. Katarina Svrekova, PhD.

je- nieje": v sulade s inymi
podmienkami poskytnutia verejnych
financii neuvedenych v pismenach a) az

f)

|

Je—nie je* mozné finanénu operaciu
alebo jej ¢ast’ vykonar, v nej
pokraovat’

Meno a priezvisko

L

je — nie je* mozné financnl operaciu
alebo jej ¢ast’ vykonat', v nej pokragovat

Meno a priezvisko

*nehodiace sa Skrknite
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